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株式会社ビジネス・ブレークスルー

BBT大学院に中島 正樹 客員教授が就任

新科目「コーポレートガバナンス概論」開講
～中長期的に企業価値を向上させる経営の仕組みを学ぶ～

【単科生制度での受講申込は5月8日（月）締め切り】

あらゆる年齢層に対し生涯にわたるリカレント教育を提供する株式会社ビジネス・ブレークスルー（所在地：東京都

千代田区、代表取締役：柴田巌、以下BBT）が運営する100%オンラインでMBA（経営管理修士（専門職））の学位

が取得できるビジネス・ブレークスルー大学大学院（以下、BBT大学院）に中島 正樹 客員教授が就任し、新たに

「コーポレートガバナンス概論」を２０２３年6月より開講いたします。また、単科生（科目等履修生）制度での受講も

2023年5月8日（月）まで募集いたしますのでお知らせします。
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中島 正樹　客員教授

MN & Associates 代表、東京大学大学院 非常勤講師

今治. 夢スポーツ（FC今治） アドバイザリーボードメンバー

コーン・フェリー コーポレートガバナンス・アドバイザリー部門リーダー（日本）

一橋大学商学部卒、カリフォルニア大学ロスアンジェルス校（UCLA）経営大学院

修了(MBA)

日本開発銀行、マッキンゼー・アンド・カンパニーを経て、マーサー・アジアパシ

フィック部門代表、デロイト トーマツ コンサルティング取締役等を歴任

●プロフィール

国内外の幅広い業界の企業及び公的機関のグローバル競争力の強化や経営変革を、取締役会の強化や経営陣に対

するアドバイス等を通じて支援している。事業戦略立案、組織・人材マネジメントの改革、経営人材開発など、戦略・

組織・人事の幅広い分野における専門性を組み合わせ、CEOサクセッション、取締役会の強化・変革、指名・報酬委

員会の運営を全面的にサポートするほか、経営者に対するコーチングも行っている。

●書籍

・ウォー・フォー・タレント ― 人材育成競争　　監訳

・Talent Wins （タレント・ウィンズ） 人材ファーストの企業戦略　　監訳・序文

・人材・戦略・リスク 長期的な企業価値向上を担う取締役会の仕事　　訳・解説
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「コーポレートガバナンス概論」について
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BBT大学院は、建学の精神に則り、経営学全般に精通し、獲得したスキル・実践力等の能力を駆使して、世界とくに

アジアでビジネスを行い、結果を残すことができる人材の育成を目標としており、下記の７つの素養を修得できる

ようカリキュラムを構成しております。

・自ら問題を特定し、その解決方法を判断し、戦略的に行動できる

・高い倫理観とインテグリティをもつことができる

・高い探究心を持ち、一生涯学び、仲間に伝承できる

・起業家精神を有し、新しい事に勇気をもって挑戦することができる

・多様性を理解しながら、自省と協創を行うことができる

・言語・国籍・価値観の多様なチームにおいて、円滑にコミュニケーションできる

・グローバルな視点から組織の目指すべきビジョン、ゴールを策定し、リーダーとして牽引することができる

これまでも世の中の趨勢やニーズにあわせて科目の刷新等を行って参りましたが、近年、日本企業に対し資本コス

トや株価を意識した経営に転換するよう投資家などから圧力が強まり、またESGやサステナビリティに取り組むよ

う様々なステークホルダーが要求するなど、企業価値とコーポレートガバナンスのあり方がグローバルな経営課題

となってきたことを踏まえ、今般、『コーポレートガバナンス概論』を新設いたしました。

本科目では、コーポレートガバナンスを「中長期的に企業価値を向上させる経営の仕組み」と捉え、企業のグローバ

ル競争力を高めるためにコーポレートガバナンスをどのように機能させるのかについて学びます。

●主な学習要素

・ コーポレートガバナンスの論点の全体像と重要テーマ

・ 英・米・日・グローバルそれぞれのコーポレートガバナンスの歴史的背景と社会的要請の変化

・ 日本企業のコーポレートガバナンスの実態と課題

・ 取締役会の役割と「あるべき姿」

(例: 「監督」と「執行」のダイナミクスを活用した、経営戦略や変革推進についての優れた意思決定など)

・ 取締役の役割・責務、社外取締役の要件

・ 委員会の編成と運営

(例:CEO サクセッション、経営者報酬、内部統制を監督する指名・報酬委員会、監査委員会など)

・ 「経営チーム」としての取締役会の強化とその変革

・ アクティビストを含む投資家との対話と体系的な関係構築

・ 新たな経営課題に対する取締役会の取り組み (例:ESG と人的資本経営)

●学習の目的(終了後に習得すべき素養、能力等)



‧ コーポレートガバナンスに関する基本的な考え方やキーワード、企業の実態などについて正しい知識を持つことに

より、コーポレートガバナンスに関する事象の背景や課題を的確に読み解くことができるようになる。

‧ 経営課題を事業・組織運営、ステークホルダー、グローバル・ローカルなどの視点から多面的にとらえ、一段深く分

析できるようになる。

‧ 経営環境が大きく変化するなかでも中長期的に企業の競争力を強化するコーポレートガバナンスの方向性を見定

めることにより、経営者に求められる様々な判断の基軸と思考力を強化し、それらを実践できるようになる。

●こんな方におすすめ

✓現役経営者

✓将来企業の経営を担うリーダー

✓次世代リーダーを育成する人事部門

✓取締役会・経営会議等を運営する経営企画部門、総務・法務部門、監査・内部統制部門
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単科生（科目等履修生）制度での受講について
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BBT大学院では、本学が定めた特定の科目を1科目から履修することのできる単科生制度を用意しております。科

目を履修し、試験に合格すれば、その科目の単位を修得することができます。講義は本科生と一緒に受講し、最終試

験を受けていただきます。この制度を利用して修得した単位は、本科に入学された際、修了に必要な単位として認

定されます。

2023年6月開講「コーポレートガバナンス概論」の開講期間、単科生制度での開講予定日等は以下の通りです。

■開講予定日：２０２３年６月８日（木）

■開講期間：開講日より約2か月間

■出願期間：2023年5月8日（月）まで

■単科受講料：84,000円（非課税）

　※本科生入学時メリット：授業料8.4万円減免 ※授業料は2年次の授業料から減免されます。

■出願書類：エッセイ・卒業証明書・写真

■その他：詳しくは下記のURLをご覧ください。

　https://www.ohmae.ac.jp/admissions/pre-mba/

【BBT大学大学院について】

100%オンラインでMBA（経営管理修士（専門職））の学位が取得できる日本初の大学院として、2005年4

月からオンラインMBAプログラムをスタートし、総計1,600名超の修了生を輩出。時間的・地理的条件に制約

を受けない学習環境により、ダイバーシティによる学びを実現。さらに、世界的な経営コンサルタント大前研一

をはじめ、高い実績をもつ実務家講師陣の知見を、実践的なカリキュラムとして反映。利便性に加え高い実践

性を兼ね備えた"ビジネスパーソン・ファースト”な学習を提供。https://www.ohmae.ac.jp/
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【ＢＢＴについて】

グローバル環境で活躍できる人材の育成を目的として1998年に世界的経営コンサルタント大前研一により

設立された教育会社。設立当初から革新的な遠隔教育システムによる双方向性を確保した質の高い教育の提

供を目指し、多様な配信メディアを通じてマネジメント教育プログラムを提供。大学、大学院、起業家養成プロ

グラム、ビジネス英語や経営者のための勉強会等多用な教育プログラムを運営するほか、法人研修の提供やＴ

Ｖ番組の制作などあらゆる年齢層に対し生涯に渡る「リカレント教育」を提供する。在籍会員数約1万人、輩出

人数はのべ約5万人以上。また、1,300社以上の企業に対して研修を提供。2013年10月のアオバジャパン・

インターナショナルスクールへの経営参加を契機に、生涯の学習をサポートするプラットフォーム構築をグループ戦略の柱の１つとして

明確に位置づけている。https://www.bbt757.com

▼取材に関するお問い合わせ

株式会社ビジネス・ブレークスルー　コーポレート・コミュニケーション部：高橋

メールアドレス：bbt-pr@bbt757.com

ＢＢＴのプレスリリース：https://www.bbt757.com/news_release/
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